PENGARUH PROGRAM PELATIHAN DAN PENDIDIKAN, KOMPLEKSITAS
TUGAS, PARTISIPASI MANAJEMEN, PENGALAMAN KERJA DAN
PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI TERHADAP EFEKTIVITAS
SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PADA LPD
DI KECAMATAN GIANYAR

Abstrak

Efektivitas sistem informasi akuntansi merupakan suatu keberhasilan yang
dicapai oleh sistem informasi akuntansi dalam menghasilkan informasi secara
tepat waktu, akurat, dan dapat dipercaya. Efektivitas sistem informasi yang baik
dapat dihasilkan oleh sebuah LPD dengan dukungan sistem informasi yang
terkomputerisasi. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh program
pelatihan dan pendidikan, kompleksitas tugas, partisipasi manajemen, pengalaman
kerja dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap efektivitas sistem informasi
akuntansi pada LPD di Kecamatan Gianyar.

Populasi penelitian ini adalah seluruh karyawan yang sudah menggunakan
komputer dalam mengolah data akuntansi pada LPD di Kecamatan Gianyar.
Pengumpulan data dilakukan melalui kuisioner yang diukur menggunaka skala
likert. Sampel dalam penelitian ini sebanyak 89 responden yang diambil dengan
teknik purposive sampling. Teknik analisis dalam penelitian ini menggunakan
teknik Regresi Linier Berganda.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa variabel program pelatihan dan
pendidikan, kompleksitas tugas dan pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh
positif terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi  sedangkan variabel
pengalaman kerja dan partisipasi manajemen berpengaruh negatif terhadap
efektivitas sistem informasi akuntansi pada LPD di Kecamatan Gianyar. Penelitian
selanjutnya dapat mengembangkan penelitian dengan menggunakan variabel lain
yang secara teori mempunyai pengaruh terhadap efektivitas sistem informasi
akuntansi.

Kata kunci : Program pelatihan dan pendidikan, kompleksitas tugas, partisipasi

manajemen, pengalaman kerja dan pemanfaatan teknologi
informasi

viii



