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PENGARUH PROFESIONALISME, KOMITMEN ORGANISASI, 
INDEPENDENSI, KOMPETENSI, DAN ETIKA PROFESI 

TERHADAP KINERJA AUDITOR DI KANTOR 
AKUNTAN PUBLIK PROVINSI BALI 

 
Abstrak 

 
Kinerja Auditor adalah akuntan publik yang melaksanakan penugasan 

pemeriksaan secara objektif atas laporan keuangan suatu perusahaan atau organisasi 
Iain dengan tujuan untuk menentukan apakah laporan keuangan tersebut disajikan 
secara wajar sesuai dengan prinsip akuntansi diterima umum. Dapat diambil 
kesimpulan bahwa Kinerja Auditor adalah suatu hasil kerja yang diselesaikan oleh 
seorang auditor dalam melaksanakan tugas-tugas yang dibebankan kepadanya yang 
didasarkan atas pengaruh profesionalisme, komitmen organisasi, independensi, 
kompetensi, dan etika profesi. Tujuan penelitan ini adalah untuk mengetahui 
pengaruh profesionalisme, komitmen organisasi, independensi, kompetensi, dan 
etika profesi terhadap kinerja auditor di Kantor Akuntan Publik Provinsi Bali.  

Populasi dan sampel dalam penelitian ini adalah 50 auditor pada Kantor 
Akuntan Publik di Bali. Adapun teknik penentuan sampel menggunakan metode 
purposive sampling. Sedangkan teknik analisis yang digunakan adalah analisis 
regresi linier berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel profesionalisme, independensi, 
etika profesi berpengaruh positif terhadap kinerja auditor. Sedangkan variabel 
komitmen organisasi dan kompetensi tidak berpengaruh terhadap kinerja auditor.  
Kata kunci: Profesionalisme, komitmen organisasi, independensi, kompetensi, 

dan etika profesi dan kinerja auditor.  
  


