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PENGARUH KEMAMPUAN PERSONAL, TINGKAT PENDIDIKAN, 

PEMANFAATAN TEKNOLOGI, KOMPLEKSITAS TUGAS, DAN 

TINGKAT INSENTIF TERHADAP EFEKTIVITAS SISTEM INFORMASI 

AKUNTANSI PADA LEMBAGA PERKREDITAN DESA DI 

KECAMATAN DENPASAR UTARA 

 

Abstrak 

Sistem informasi merupakan hal yang terpenting atau merupakan 

kebutuhan dasar yang harus dimiliki oleh suatu organisasi untuk mencapai 

tujuannya. Efektivitas sistem informasi akuntansi merupakan suatu ukuran yang 

memberikan gambaran sejauh mana target dapat dicapai dari suatu kumpulan 

sumber daya yang diatur untuk mengumpulkan, memproses, dan menyimpan data 

elektronik, kemudian mengubahnya menjadi sebuah informasi yang berguna. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh kemampuan 

personal, tingkat pendidikan, pemanfaatan teknologi, kompleksitas tugas, dan 

tingkat insentif terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Jenis data dalam penelitian 

ini adalah data kuantitatif yang berasal dari skor kuesioner dan sumber data dalam 

penelitian ini menggunakan sumber data primer dan data sekunder. Penelitian ini 

dilakukan di LPD yang ada di Kecamatan Denpasar Utara, Kota Denpasar. 

Populasi pada penelitian ini adalah seluruh karyawan LPD di Kecamatan 

Denpasar Utara yang berjumlah 123 orang. Penelitian ini menggunakan metode 

penentuan sampel dengan teknik purposive sampling. Jumlah sampel yang dipilih 

dalam penelitian ini adalah berjumlah 50 orang karyawan LPD yang 

menggunakan SIA. Jumlah kuesioner yang diolah berjumlah 50 kuesioner. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kemampuan personal dan tingkat 

pendidikan tidak berpengaruh terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi. 

Sementara pemanfaatan teknologi, kompleksitas tugas, dan tingkat insentif 

berpengaruh positif terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi. Penelitian 

selanjutnya dapat mengembangkan penelitian ini dengan memperluas obyek dan 

lokasi penelitian. Untuk penelitian selanjutnya disarankan juga untuk menambah 

faktor-faktor lain yang secara teori mempunyai pengaruh terhadap efektivitas 

sistem informasi akuntansi. 
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