PENGARUH KOMPETENSI SDM, AKUNTABILITAS KINERJA, PENERAPAN
STANDAR AKUNTANSI PEMERINTAH, PENGAWASAN INTERNAL, DAN
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ABSTRAK

Fenomena menunjukkan laporan keuangan Provinsi Bali masih belum memenuhi
karakteristik kualitatif yang disyaratkan, sehingga pemerintah Provinsi Bali perlu membenahi
bagian penatausahaan keuangan agar menghasilkan laporan keuangan yang memenuhi
karakteristik kualitas yang disyaratkan. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh
kompetensi SDM, akuntabilitas kinerja, penerapan standar akuntansi pemerintah, pengawasan
internal, dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap kualitas laporan keuangan di SKPDKB
Kabupaten Kota Se Bali.

Populasi dalam penelitian ini adalah pengelola unit kerja atau pejabat struktural pada
Satuan Kerja Perangkat Daerah Keluarga Berencana (SKPD-KB) Kabupaten se-Bali. Jumlah
populasi dalam penelitian ini sebanyak 377 orang pegawai. Sampel dipilih berdasarkan purposive
sampling. Jumlah sampel yang digunakan menjadi responden penelitian ini sebanyak 46 orang.
Teknik analisis yang digunakan yaitu uji asumsi klasik, analisis regresi linier berganda dan uji
kelayakan model yang terdiri dari uji koefisien determinasi, uji F, dan uji t.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa : 1) Kompetensi SDM berpengaruh positif dan
signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pada SKPD KB Kabupaten Kota Provinsi Bali. 2)
Akuntabilitas kinerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pada
SKPD KB Kabupaten Kota Provinsi Bali. 3) Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pada SKPD KB
Kabupaten Kota Provinsi Bali. 4) Pengawasan internal berpengaruh positif dan signifikan
terhadap kualitas laporan keuangan pada SKPD KB Kabupaten Kota Provinsi Bali. 5)
Pemanfaatan Teknologi Informasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan
keuangan pada SKPD KB Kabupaten Kota Provinsi Bali.
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viii



