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Abstrak

Laporan keuangan merupakan sumber utama informasi keuangan bagi
sebagian besar pengambil keputusan dan merupakan indikator pertama untuk
mengetahui bagaimana kinerja bisnis. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis
pengaruh etika kepemimpinan, tingkat pemahaman akuntansi, sistem pengendalian
internal, kualitas sumber daya manusia dan sistem informasi akuntansi terhadap
kualitas laporan keuangan Pemerintah Daerah Kecamatan Bangli. Populasi
penelitian ini adalah Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) di Kecamatan Bangli
yang berjumlah 27 SKPD. Jumlah sampel yang digunakan penelitian ini sebanyak
56 responden yang ditentukan berdasarkan metode purposive sampling. Analisis
data yang digunakan untuk menguji hipotesis adalah analisis regresi linier
berganda. Hasil penelitian menunjukan bahwa Etika Kepemimpinan, Kualitas
Sumber Daya Manusia dan Sistem Informasi Akuntansi berpengaruh terhadap
kualitas laporan keuangan. Sedangkan Tingkat Pemahaman Akuntansi dan Sistem
Pengendalian Internal tidak berpengaruh terhadap Kualitas Laporan Keuangan.

Kata kunci: kualitas laporan keuangan, etika kepemimpinan, tingkat pemahaman
akuntansi, sistem pengendalian internal, kualitas sumber daya
manusia dan sistem informasi akuntansi
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