KINERJA KOPERASI DI KECAMATAN TEGALLALANG DITINJAU
DARI GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN MODAL SOSIAL

ABSTRAK

Kinerja koperasi merupakan pengukuran Kinerja perusahaan dilakukan
perbaikan dan pengendalian atas kegiatan operasionalnya agar dapat bersaing
dengan perusahaan lainnya. Selain itu, pengukuran kinerja juga dibutuhkan untuk
penetapan strategi yang tepat dalam rangka mencapai tujuan perusahaan. Dengan
kata lain mengukur kinerja perusahaan merupakan fondasi tempat berdirinya
pengendalian efektifTujuan dari penelitian ini untuk menguji dan menganalisis
efek moderasi program pendidikan dan pelatihan pada hubungan kemampuan
teknik personal, keterlibatan pemakai, teknologi informasi dengan Kinerja sistem
informasi akuntansi di Lembaga Perkreditan Desa Kecamatan Gianyar.

Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 45 Koperasi
di Kecamatan Tegallalang dengan 45 responden. Penarikan sampel dilakukan
dengan teknik purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan adalah
analisis regresi linier berganda dan sebelumnya dilakukan pengujian instrumen
penelitian.

Hasil penelitian menunjukkan variabel transparansi, responsibilitas,
independensi, kewajaran, modal sosial berpengaruh positif terhadap Kkinerja
koperasi di Kecamatan Tegallalang, sedangkan akuntabilitas tidak berpengaruh
terhadap kinerja koperasi di Kecamatan Tegallalang.

Kata kunci: Kinerja Koperasi, Transparansi, Akuntabilitas, Responsibilitas,
Independensi, Kewajaran dan Modal Sosial.
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