PENGARUH PRINSIP-PRINSIP GOOD CORPORATE GOVERNANCE
TERHADAP KINERJA LEMBAGA PERKREDITAN DESA DI
KECAMATAN GIANYAR

ABSTRAK

Lembaga Perkreditan Desa (LPD) merupakan lembaga keuangan bukan
bank yang terdapat di Provinsi Bali dan kepemilikan LPD didominasi oleh krama
desa. Dari segi pengelolaannya Desa Pakraman mendelegasikan tugas pengelolaan
LPD kepada pengurus LPD yang bertindak sebagai agen. Adanya hubungan
keagenan antara krama Desa Pakraman dengan pengelola LPD memungkinkan
timbulnya permasalahan seperti konflik kepentingan dan asimetri informasi yang
dapat menghambat kinerja LPD sehingga dalam pengelolaannya LPD perlu
menerapakan prinsip tata kelola perusahaan yang baik yaitu good corporate
governance. Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh penerapan prinsip
good corporate governance yakni transparansi, akuntabilitas, responsibilitas,
independensi, dan kewajaran terhadap kinerja Lembaga Perkreditan Desa di
Kecamatan Gianyar.

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh karyawan LPD di Kecamatan
Gianyar. Sampel dalam penelitian ini diambil dengan teknik purposive sampling
dengan jumlah sampel 117 responden yaitu Ketua LPD, Kepala Bagian Pembukuan,
dan Kepala Badan Pengawas dari masing-masing LPD. Teknik analisis data yang
digunakan adalah teknik analisis regresi linier berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa prinsip akuntabilitas, independensi,
dan kewajaran berpengaruh positif terhadap kinerja LPD. Sedangkan prinsip
transparansi dan akuntabilitas tidak berpengaruh terhadap kinerja LPD.
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