PENGARUH PRINSIP-PRINSIP GOOD CORPORATE GOVERNANCE
TERHADAP KINERJA LEMBAGA PERKREDITAN DESA (LPD) DI
KECAMATAN NUSA PENIDA

Abstrak

Lembaga Perkreditan Desa (LPD) merupakan lembaga keuangan milik desa
yang bertepat di desa dan untuk krama desa. LPD telah memberikan banyak
manfaat bagi masyarakat desa. Aspek kinerja LPD tidak berbeda jauh dengan
lembaga keuangan lain baik formal maupun informal. Kinerja LPD dipengaruhi
olen beberapa faktor diantaranya transparansi, akuntabilitas, responsibilitas,
independensi, dan kewajaran. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh
transparansi, akuntabilitas, responsibilitas, independensi, dan kewajaran terhadap
kinerja LPD.

Populasi di dalam penelitian adalah seluruh Lembaga Perkreditan Desa
(LPD) di Kecamatan Nusa Penida. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini
yaitu 45 LPD di Kecamatan Nusa Penida yang terdiri dari Ketua, Pegawai, dan
Badan Pengawas yang berjumlah sebanyak 135 responden dengan menggunakan
teknik nonprobability sampling dengan teknik sampel jenuh. Teknik analisis yang
digunakan dalam penelitian ini adalah Teknik analisis regresi linier berganda.

Hasil penelitian  menunjukan bahwa transparansi, akuntabilitas,
responsibilitas, dan kewajaran berpengaruh positif terhadap kinerja LPD.
Penelitian dapat menambah variabel lain yang dapat mempengaruhi kinerja
Lembaga Perkreditan Desa (LPD) seperti ukuran perusahaan.

Kata Kunci: Transparansi, Akuntabilitas, Responsibilitas, Independensi, Dan
Kewajaran.
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