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PENGARUH TINGKAT PENDIDIKAN, PENGALAMAN KERJA, SKILL, 

KECANGGIHAN TEKONOLOGI INFORMASI DANKOMPLEKSITAS 

TUGAS TERHADAP EFEKTIVITAS SISTEM INFORMASI AKUNTANSI 

PADA KOPERASI DI DENPASAR UTARA 

Abstrak 

Efektivitas sistem informasi akuntansi merupakan suatu ukuran untuk 

memberikan gambaran sejauh mana target dapat dicapai dari data elektronik, 

kemudian diubah menjadi informasi yang berguna.Sistem informasi akuntansi 

tujuan untuk menghasilkan informasi yang dapat dipercaya, tepat waktu, akurat, 

lengkap dan dapat dipahami. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh 

tingkat pendidikan, pengalaman kerja, Skill, kecanggihan teknologi informasi dan 

kompleksitas tugas terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi.  

Populasi penelitian berjumlah 146 orang dari 58 Koperasi yang berada di 

Denpasar Utara. Sampel dalam penelitian ini sebanyak 156 orang yang ditentukan 

berdasarkan metode purposive sampling. Metode analisis yang digunakan untuk 

menguji hipotesis adalah analisis regresi linier berganda.  

Hasil penelitian menunjukan bahwa tingkat pendidikan, Skill, dan 

kompleksitas tugastidak berpengaruh terhadap efektivitas sistem informasi 

akuntansi, sedangkanpengalaman kerja dan kecanggihan teknologi 

informasiberpengaruh positif terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi. 

Penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan kinerja karyawan yang terlibat 

dalam penggunaan sistem informasi akuntansi, sehingga dapat meningkatkan 

efektivitas sistem informasi akuntansi pada Koperasi di Denpasar Utara. 

 

Kata kunci : Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi, tingkat pendidikan, 

pengalaman kerja, Skill, kecanggihan teknologi informasi, 

kompleksitas tugas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


