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PENGARUH SISTEM INFORMASI, KUALITAS SUMBER DAYA 

MANUSIA, SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL, GOOD  

CORPORATE GOVERNANCE, DAN MANAJEMEN RISIKO  

TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN  

PADA BPR DI KECAMATAN SUKAWATI  

 
Abstrak 

 

Penyusunan laporan keuangan yang baik dan akuntabel sangat penting bagi 

setiap lembaga keuangan termasuk BPR. Laporan keuangan BPR merupakan 

suatu yang penting karena melalui laporan keuangan tersebut kinerja BPR dapat 

dilihat dan dipertanggungjawabkan kepada masyarakat, sehingga mutu dari 

laporan keuangan tersebut harus tetap dijaga agar dapat mewujudkan akuntabilitas 

yang tinggi pada BPR. Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan memperoleh 

bukti empiris apakah sistem informasi, kualitas sumber daya manusia, sistem 

pengendalian internal, good corporate governance, dan manajemen risiko 

berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pada BPR di Kecamatan 

Sukawati.  

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh karyawan yang bekerja di 15 

unit BPR di Kecamatan Sukawati yang berjumlah 538 orang. Sampel diambil 

menggunakan metode purposive sampling sehingga mendapatkan 62 orang 

sebagai sampel. Data dianalisis menggunakan analisis regresi linier berganda.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa sistem informasi berpengaruh 

positif terhadap kualitas laporan keuangan pada BPR di Kecamatan Sukawati,  

kualitas sumber daya manusia berpengaruh positif terhadap kualitas laporan 

keuangan pada BPR di Kecamatan Sukawati, sistem pengendalian internal tidak 

berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pada BPR di Kecamatan 

Sukawati, good corporate governance tidak berpengaruh terhadap kualitas 

laporan keuangan pada BPR di Kecamatan Sukawati, manajemen risiko 

berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan pada BPR di Kecamatan 

Sukawati.  

 

Kata Kunci:  sistem informasi, kualitas SDM, pengendalian internal, good 

corporate governance, kualitas laporan keuangan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


