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PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN KEMAMPUAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN AGUNG SPA AND BEAUTY 

SALON KUTA BALI 
 

Abstrak 

Kinerja adalah suatu hasil yang dicapai oleh pegawai tersebut dalam 

pekerjaanya meurut kriteria tertentu yang berlaku untuk suatu pekerjaan tertentu. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh motivasi kerja dan 

kemampuan kerja terhadap kinerja karyawan pada Agung SPA and Beauty Salon 

Kuta Bali. Objek penelitian adalah pengaruh motivasi kerja dan kemampuan kerja 

terhadap kinerja karyawan pada Agung SPA and Beauty Salon Kuta Bali. 

Dalam hal ini yang menjadi populasi adalah 35 orang karyawan. Jumlah 

sampel dalam penelitian ini adalah 35 responden dengan metode populasi atau 

metode sensus. Metode pengumpulan data menggunakan kuesioner. Teknik 

analisis data menggunakan analisis regresi linier berganda.  

Hasil penelitian adalah motivasi berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kinerja karyawan pada Agung SPA and Beauty Salon . Kemapuan kerja 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja Agung SPA and Beauty Salon. 

 

Kata kunci :  Motivasi Kerja, Kemampuan Kerja,Kinerja Karyawan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


