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PENGARUH TINGKAT PENDIDIKAN, PENGALAMAN KERJA, 

PERAN INTERNAL AUDIT,  FUNGSI BADAN PENGAWAS,  

DAN ETIKA KEPEMIMPINAN TERHADAP KUALITAS 

LAPORAN KEUANGAN PADA LPD DI  GIANYAR 

 

Abstrak 

Pelaporan keuangan yang berkualitas dapat membantu investor, kreditor, 

dan orang lain yang tertarik pada perusahaan. Kualitas laporan keuangan 

dipengaruhi oleh beberapa faktor diantaranya tingkat pendidikan, pengalaman 

kerja, peran internal audit, fungsi badan pengawas, dan etika kepemimpinan. 

Penelitian ini dilakukan pada LPD Se-Kecamatan Gianyar. Penelitian ini 

bertujuan untuk menguji dan memperoleh bukti empiris pengaruh tingkat 

pendidikan, pengalaman kerja, peran internal audit, fungsi badan pengawas, dan 

etika kepemimpinan terhadap kualitas laporan keuangan di LPD Kecamatan 

Gianyar. 

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh LPD yang terdaftar di 

Kecamatan Gianyar pada Tahun 2022 sejumlah 40 LPD di Kecamatan Gianyar. 

Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik 

purposive sampling sebanyak 76 sampel yang terdiri dari Kepala LPD dan 

Bendahara. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi linier 

berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat pendidikan, pengalaman kerja, 

peran internal audit berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan pada 

LPD di Kecamatan Gianyar, sedangkan fungsi badan pengawas dan etika 

kepemimpinan tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pada LPD 

di Kecamatan Gianyar. Saran bagi peneliti selanjutnya dapat menambahkan faktor 

lain yang kualitas laporan keuangan seperti; tingkat pemahaman akuntansi, ukuran 

organisasi, dan kecanggihan teknologi. 
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