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PENGARUH TEKNOLOGI INFORMASI DAN SISTEM INFORMASI 

MANAJEMEN TERPADU TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA 

THE OPEN HOUSE BALI 

 

 

Abstrak 

Kinerja karyawan mempengaruhi keberhasilan sebuah perusahaan, 

diharapkan agar karyawan dapat menyelesaikan tugas-tugasnya dengan efektif dan 

efisien. Dalam usaha meningkatkan kinerja karyawan perusahaan dapat 

memanfaatkan beberapa alternatif pendukung kinerja seperti Teknologi 

Kominukasi dan Sistem Informasi Manajemen Terpadu. Tujuan penelitian ini 

adalah untuk mengetahui pengaruh Teknologi Informasi dan Sistem Informasi 

Manajemen Terpadu. 

Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

teknik sampel jenuh. Yaitu semua anggota populasi dijadikan sampel sehingga 

sampel dalam penelitian ini adalah seluruh karyawan The Open House Bali yang 

berjumlah 50 orang. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa Teknologi Informasi berpengaruh 

positif pada kinerja karyawan The Open House Bali serta Sistem Informasi 

Manajemen Terpadu berpengaruh positif terhadap karyawan The Open House Bali. 
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Karyawan.


