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Abstrak

Kinerja sistem informasi akuntansi adalah hasil kerja dari salah suatu
rangkaian data akuntansi yang dapat dicapai oleh seseorang atau sekelompok
orang dalam suatu organisasi dan perusahaan, sesuai dengan wewenang dan
tanggung jawab masing-masing secara legal, tidak melanggar hukum dan sesuai
moral etik yang pada hasil akhirnya menjadi sebuah informasi akuntansi yang
mencakup proses transaksi dan teknologi informasi. Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis pengaruh partisipasi pemakai dalam pengembangan sistem
informasi akuntansi, ukuran organisasi, program pelatihan dan pendidikan, dan
keahlian pemakai terhadap kinerja sistem infromasi akuntansi pada LPD di
Kecamatan Kubu.

Sampel dalam penelitian ini sebanyak 37 responden yang ditentukan
berdasarkan metode purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan
adalah regresi linier berganda, dengan menggunakan Statistical Package for
Social Sains (SPSS).

Hasil penelitian ‘menunjukkan bahwa partispasi pemakai, program
pelatihan dan pendidikan, keahlian pemakai berpengaruh postif terhadap kinerja
sistem informasi akuntansi, sedangkan ukuran organisasi tidak berpengaruh
terhadap Kkinerja sistem informasi akuntansi.
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