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 PENGARUH PENGGUNAAN TEKNOLOGI INFORMASI, PROFESIONALISME, 
TEKANAN ANGGARAN WAKTU, AMBIGUITAS PERAN DAN KOMITMEN 

ORGANISASI TERHADAP KINERJA AUDITOR PADA KANTOR AKUNTAN PUBLIK DI 
PROVINSI BALI 

 

Abstrak 

 

Kinerja auditor merupakan hasil kerja yang diperoleh auditor dalam melaksanakan tugas 
audit yang telah diselesaikan dalam jangka waktu tertentu, sesuai dengan tugas dan tanggung 
jawab yang telah diberikan dan menjadi salah satu tolok ukur yang digunakan untuk menentukan 
apakah suatu pekerjaan terlaksana dengan baik atau sebaliknya. Tujuan dari penelitian ini untuk 
mengetahui pengaruh penggunaan teknologi informasi, profesionalisme, tekanan anggaran waktu, 
ambiguitas peran dan komitmen organisasi terhadap kinerja auditor.  

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh Kantor Akuntan Publik di Provinsi Bali yang 
berjumlah 14 Kantor Akuntan Publik. Metode pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian 
ini yaitu kuesioner. Metode penentuan sampel dari penelitian ini adalah purposive sampling. 
Responden dalam penelitian ini berjumlah 64 orang yang terdiri dari auditor senior, auditor junior, 
manajer dan patner. Teknik analisis data yang digunakan adalah teknik analisis regresi linier 
berganda.  

Berdasarkan hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa penggunaan teknologi informasi 
dan profesionalisme berpengaruh positif terhadap kinerja auditor. Tekanan anggaran waktu 
berpengaruh negatif terhadap kinerja auditor. Sedangkan ambiguitas peran dan komitmen 
organisasi tidak berpengaruh terhadap kinerja auditor. 
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