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PENGARUH KOMITE AUDIT, SKEMA BONUS DIREKSI, UKURAN 

PERUSAHAAN, KINERJA PERUSAHAAN DAN KEPEMILIKAN 

INSTITUSIONAL TERHADAP MANAJEMEN LABA PERUSAHAAN 

BUMN YANG TERDAFTAR DI BEI PADA TAHUN 2018-2021 

 

Abstrak 

 
 

Manajemen laba merupakan suatu proses pengambilan langkah tertentu 

yang disengaja dalam batas prinsip akuntansi berterima umum untuk menghasilkan 

tingkat yang diinginkan dari laba yang dilaporkan. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui dan memperoleh bukti empiris pengaruh komite audit, skema bonus 

direksi, ukuran perusahaan, kinerja perusahaan dan kepemilikan institusional 

terhadap manajemen laba pada perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia pada tahun 2018-2021. 

Populasi dalam penelitian sebanyak 20 perusahaan BUMN yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia pada tahun 2018-2021. Sampel dalam penelitian didapat 

sebanyak 15 perusahaan BUMN yang dikali dengan empat tahun pengamatan 

(2018-2021) dan mendapatkan sampel sebanyak 60 sampel. Penentuan sampel 

menggunakan metode purposive sampling. Teknik analisis yang digunakan adalah 

analisis regresi linier berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel komite audit dan kepemilikan 

institusional berpengaruh negatif terhadap manajemen laba sedangkan skema bonus 

direksi, ukuran perusahaan dan kinerja perusahaan tidak berpengaruh terhadap 

manajemen laba pada perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

pada tahun 2018-2021. Saran bagi penelitian selanjutnya dapat dilakukan kembali 

pada perusahaan yang berbeda. 
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